
L-1. Alinierea structurii armatei și a 
managementului resurselor umane la cele 
mai bune practici NATO și la consecințele 

generate de noul mediu de securitate
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P-2. Adaptarea structurii 
de comandă şi control 

corespunzător structurii 
de forţe

U-3. Asigurarea drepturilor 
pentru pensionarii militari, 
precum şi a altor drepturi şi 

înlesniri pentru personalul MApN

U-1. Consolidarea sistemului general 
de transparenţă, integritate şi a 

cadrului anticorupţie la nivelul MApN

P-1. Constituirea de 
structuri multinaţionale 
pe teritoriul României 

U-2. Educație militară
optimizată și revigorarea 

Atractivității profesiei militare

P-4. Consolidarea capacităţii 
operaţionale a forţelor din serviciul 
de luptă permanent, de descurajare 

şi reacţie imediată

P-3. Îndeplinirea angajamentelor 
asumate cu organizaţiile 

internaţionale şi cu partenerii 
strategici

P-7. Locuințe pentru 
militari și baze militare

L-2. Măsuri legislative privind Locuinţele 
pentru militari și Bazele militare

P-5. Achiziţionarea de 
echipamente/ tehnică 

pentru înzestrarea 
structurii de forţe

P-6. Revitalizarea unor 
sisteme de echipamente 

şi tehnică militară 
existente

B. Continuarea 
transformării 

Armatei României 

C. Achiziţionarea de echipamente/ tehnică 
pentru înzestrarea structurii de forţe și

revitalizarea unor sisteme de echipamente 
şi tehnică militară existente

A. Operaţionalizarea şi asigurarea 
funcţionării optime a structurilor aliate 

de comandă şi control constituite 
pe teritoriul statului român

D. Creşterea calităţii vieţii 
personalului Armatei 

României

P-8. Dezvoltarea capabilităţilor 
medicale operaţionale şi 
consolidarea sistemului 

medical al MApN

F-1. Asigurarea resurselor bugetare necesare pentru
finanțarea apărării, în conformitate cu Acordul Politic 
Național
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